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POVO QUE FAZ HISTORLA
Governo de Mudancga - 2005/2008

LEI N" 3.251 DE 31 DE MARCO DE 2009

Cria o  Conselho  Municipal de
Desenvolvimento - COMUDE ¢ di outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANGELO, no uso das atribuigdes que lhe
siio conferidas pela Lei Organica do Municipio.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
LET:

Art. 1" Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a criar o Conselho Municipal de
Desenvolvimento -COMUDE do municipio de Santo Angelo, pessoa juridica de direito privado,
associagdo civil sem fins lucrativos, que contard com representagdo e participagio da sociedade civil
e das diferentes instancias dos poderes plblicos que tém sede no municipio.

Art. 2° O Conselho Municipal de Desenvolvimento -COMUDE tem por objetivo a promogéo
do desenvolvimento local, harmdnico ¢ sustentado, atraveés da integragdo das agdes do poder publico
com as organizagoes privadas, as entidades da sociedade civil organizada e os cidadios , visando a
melhoria da qualidade de vida da populagdo. a distribuigdo harmdnica e equilibrada da economia e
preservagio do meio ambiente,

Art. 3' Compete ao COMUDE as seguintes atribuigdes:

| — promover a participagiio de todos os segmentos da sociedade local, organizados ou nio,
na discussdo dos problemas e na identificacio das potencialidades, bem como na definigio de
politicas piablicas de investimentos e agdes que visem o desenvolvimento econdmico e social do
munieipio:

11 — organizar e realizar. as audiéncias publicas necessirias, em gue a sociedade local
discutira e elegera as prioridades municipais:

111 —elaborar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Municipal:

IV — promover e fortalecer a participagdo da sociedade civil buscando a sua integragfio
regional;

V — realizar a interface com as atividades do Conselho Regional de Desenvolvimento das
Missdes- COREDE MISSOES buscando articulagio com o Estado;

VI - constituir instancia de discussdio e formulagdo de propostas para servirem como
subsidios d elaboragiio dos Planos Plurianuais, Leis de Diretrizes Orcamentdrias e dos Orcamentos
municipal e estadual, bem como articular politicas pablicas voltadas ao desenvolvimento;

VII — acompanhar e fiscalizar a execugiio das agdes ou investimentos escolhidos no
COMUDE e incluidos nos or¢gamentos. municipal ou estadual;

Art. 4" O COMUDE terd a seguinte estrutura basica:

| = Assembléia Geral Municipal;
IT — Conselho de Representantes:
11 = Diretoria Executiva.

Art. 5° A Assembléia Geral Municipal é o 6rgdo maximo de deliberagio do COMUDE.

Art. 6° A Assembléia Geral Municipal ¢ constituida de todos os cidaddos que comprovem,
através de seu titulo eleitoral, domicilio naquele municipio.
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Pardgrafo Unico: A participagdo do cidaddo sera precedida de credenciamento junto ao
COMUDE:
Art. 7° Compete a Assembléia Geral Municipal do COMUDE:

I — eleger, para mandato de dois anos, entre 05 membros da Assembléia Geral os
integrantes do Conselho de Representantes:

[I' = identificar. discutir ¢ aprovar. por meio de audiéncias publicas, as prioridades
municipais. estipulando e orientando as atividades e investimentos sdcio-econdmicos no municipio;

I[I ~ discutir e aprovar as diretrizes gerais da politica de desenvolvimento do municipio;

—aprovar o estatuto do COMUDE, bem como modilica-lo no que couber;
Art. 8" O Conselho de Representantes € o orgio de representagio da Assembléia Geral;
Art. 9° Sdo membros natos do Conselho de Representantes:

| - o Prefeito Municipal;

Il — o Presidente da Cimara de Vercadores;

I11 = os presidentes dos conselhos municipais setoriais:

IV — os Parlamentares. estaduais e federais, com domicilio eleitoral no municipio, como
convidados permanentes.

Art.10. Também sdo membros, com assento no Conselho de Representantes, mediante
indicagfio de suas entidades:

| — 05 (cinco) representantes das classes produtoras ou empreendedoras, por suas
associacoes ou sindicatos, urhanos ou rurais;

Il — 05 (cinca) representantes das classes trabalhadoras, por suas associagdes ou
sindicatos, urbanos ou rurais;

1 — 10 (dez) representantes de entidades da sociedade civil, formalmente organizada, com
sede no municipio e devidamente habilitadas para o fim de representar suas entidades no dmbito do
COMUDE, indicadas pelo prefeito do municipio;

IV — 05 (cinco).Cidadaos do municipio. que por sua atuagdo passada ou presente tenham
concretizado signilicativa parcela de contribuigdo aquela sociedade, indicadas pelo prefeito do
MURICIpIO,

§ 1" A nominata referida nos incisos I, 11, 111 e IV, do artigo 97 e incisas 1, I, 111, do artigo
10, sera composta de titulares e suplentes;

§ 2° A nominata referida nos incisos |, I, Il do artigo 10, obedecera critério paritario,
respeitando-se o equilibrio na composi¢dio das vagas;

Art, 11, Compete ao Conselho de Representantes:

I - eleger, dentre 0s seus membros, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

Il —dar o devido encaminhamento as propostas decididas pela Assembléia Geral;

Il - oferecer suporte & Assembléia Geral e a Diretoria, elaborando planos, projetos e
programas;

IV — criar Comissdes Setoriais ou de Estudo e Planejamento, fomentar as suas acgdes e
promovendo a integracdo municipal;

V — decidir, “ad referendum”™ da Assembléia Geral casos urgentes ou omissos;

VI — aprovar. quando couber. as contas apresentadas pela Diretoria executiva, bem como o
arcamento para o exercicio seguinte.

Art. 12. Os mandatos dos membros do Conselho dos Representantes terfio a duragio de dois
anos, permitida a reelei¢do.

Art. 13. A Diretoria Executiva € o orgdo gestor das agdes desenvolvidas pela Assembléia
Geral e pelo Conselho de Representantes.
' Art. 14, \A Diretoria Executiva serd composta de presidente. vice-presidente, tesoureiro,
tesoureirp, secretario.e 1" seeretario.
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Art. 15, A Diretoria Executiva compete:

| — dirigir a Assembléia Geral Municipal, coordenando as audiéncias publicas, bem como
as consultas aos cidaddos;

Il = encaminhar ao COREDE da regio de abrangéncia do municipio a relagio das
prioridades locais identificadas na Assembléia Geral Municipal, com vistas & inclusio na proposta
orgamentaria do Estado.

Pardgrafo wunico. Devera ser realizada. no minimo, uma Assembléia Geral Municipal a cada
ano. quando do levantamento de propostas para a Lei de Orcamento Anual (LOA).

Art. 16. Os membros da Diretoria Executiva, serdo eleitos dentre os integrantes do Conselho
de Representantes do COMUDE, para um mandato de dois anos permitida a reeleigéio.

Pardgrafo tunico. O processo eletivo da Diretoria Executiva, bem como do competente
conselho Fiscal. serdo disciplinados em regulamento proprio.

Art. 17. A Assembléia Geral. o Conselho de Representantes e a Diretoria Executiva reunir-
se-do. ordinariamente e ou extraordinariamente, mediante convocagdo, nos termos regimentais ou
estatutarios

Art. 18. As reunides realizadas pela Assembléia Geral, pelos Conselhos de Representantes e
pela Diretoria Executiva, deverio ser registradas em ata, com a nominata dos participantes, a pauta
discutida e as decisdes colhidas.

Art. 19, O orgamento do municipio podera consignar, através de dotaciio especifica, recursos
para @ manutencdo das atividades do COMUDE.

Art. 20, O Poder Executivo regulamentara a presente lei no que couber,

Pardagrafo unico. Provisoriamente, até a regulamentagdo da presente lei, 0s casos omissos
serdo dirimidos pela diretoria executiva, ouvido o Conselho dos Representantes.

Art. 21.A participagio no COMUDE ¢ considerada fungdo phblica relevante, vedada
qualquer remuneragio.

Art. 22. Até 180 (cento e oitenta) dias da entrada em vigor da presente Lei, os Conselhos
Municipais de Desenvolvimento poderdo exercer suas atividades, em carater excepceional, através de
uma Comissdo Provisoria. onde terdo assento, no minimo 0 5(cinco) representantes da sociedade
civil organizada do municipio. além do representante da Camara Municipal de Vereadores e outro da
Prefeitura Municipal.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

CENTRO ADMINISTRATIVO J
31 de marco de 2009.

E ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em

RDO DEBACCO LOUREIRO,
L'II Prefeito.
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